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План работы школьной библиотеки  
МБОУ Моген-Буренской СОШ 
на I-ое полугодие 
2019-2020 учебный год


ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ:
· формирование  и раскрытие фонда в соответствии с новыми образовательными стандартами (ФГОС);
· формирование и развитие у школьников навыков независимого библиотечного пользователя: обучению поиску, отбору и критической оценке информации;
· оказание помощи учащимся в социализации через культурное и гражданское самосознание, развитие их творческого потенциала;
· содействовать усвоению учебных предметов, научить читать, понимать и любить книги через организацию мероприятий, содействующих эмоциональному и культурному развитию детей:
· воспитание бережного отношение к школьному имуществу, к книге;
· усиление внимания на пропаганду литературы по воспитанию нравственности, культуры поведения, самореализации личности у учащихся;
· способствовать формированию чувства патриотизма, гражданственности, любви к природе;
· формировать комфортную библиотечную среду;
· организовать досуг в условиях библиотеки с учетом интересов, потребностей, обучающихся для развития содержательного общения и воспитания культуры.

Основные функции библиотеки:
· аккумулирующая – библиотека формирует, накапливает, систематизирует и хранит библиотечно-информационные ресурсы;
· сервисная – библиотека предоставляет информацию об имеющих с библиотечно-информационных ресурсах, организовывает поиск к выдачу библиотечно-информационных ресурсов;
· методическая – библиотека разрабатывает учебные и методические материалы по основам информационной культуры пользователей, алгоритмы и технологии поиска информации;
· учебная – библиотека организовывает подготовку по основам информационной культуры для развития категорий пользователей;
· воспитательная – библиотека способствует развитию чувства патриотизма по отношению к государству, своему краю и школе; 
· социальная – библиотека содействует развитию способностей пользователей к самообразованию и адаптации в современном информационном обществе;
· просветительская – библиотека приобщает учащихся к сокровищам мировой и отечественной культуры;
· координирующая – библиотека согласовывает свою деятельность со всеми подразделениями ОО, другими библиотеками для более полного удовлетворения потребностей пользователей в документах и информации.

Основные направления в работе библиотеки:
· Образовательная – поддерживать и обеспечивать образовательные цели. 
· Информационная – предоставлять возможность информацию вне зависимости от ее вида, формата и носителя. 
· Культурная – организовать мероприятия, воспитывающие культурное и социальное самосознание, содействующие эмоциональному развитию. 

Направления деятельности библиотеки:
1. Работа с учащимися:
· библиографические уроки;
· информационные и прочие обзоры литературы;
· игры, конкурсы, викторины, презентации и т.д.;
2.	Поддержка общешкольных мероприятий: Предметные недели; День знаний; день Учителя; день Народного Единства; Всемирный день Ребенка; день Отцов; день Матери; День Конституции; Новогоднему празднику и др.
3.	 Работа с учителями и родителями:
· выступления на заседаниях педсовета;
· обзоры новинок художественной, научной, учебно-методической и учебной литературы;
· отчеты о работе и планировании деятельности библиотеки;
· информационные обзоры на заданные темы;
· индивидуальная работа с педагогами;
· оказание методической консультационной помощи педагогам, родителям, учащимся в получении информации.

Формирование фонда библиотеки.

Работа с библиотечным фондом и его сохранности:
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Приемка и обработка поступивших учебников: оформление накладных, запись в суммарную книгу, штемпелевание.
	По мере поступления
	Педагог-библиотекарь

	2.
	Приём и выдача учебников учащимся. 
	Май - сентябрь
	Педагог-библиотекарь

	3.
	Проведение работы по сохранности учебного фонда (рейды по классам с проверкой учебников)
	В течение года
	Педагог-библиотекарь

	4.
	Работа по заказу учебников планируемых к использованию в новом учебном году с  согласованием с руководителями МО и завучем по УВР 
	В течение года
	Педагог-библиотекарь

	5.
	Информирование учителей и учащихся о новых поступлениях
	В течение года
	Педагог-библиотекарь

	6.
	Диагностика обеспеченности обучающихся школы учебниками на 2019-2020 уч. год
	Сентябрь
	Педагог-библиотекарь

	7.
	Расстановка и проверка фонда, работа по сохранности фонда
	В течение года
	Педагог-библиотекарь

	8.
	Контроль за правильностью расстановки книги в фонде
	Раз в неделю
	Педагог-библиотекарь

	9.
	Своевременный прием, систематизация, техническая обработка и регистрация новых поступлений
	По мере поступления
	Педагог-библиотекарь

	10.
	Списание учебного фонда с учетом ветхости и смены учебных программ
	По мере необходимости
	Педагог-библиотекарь

	11.
	Контроль за своевременным возвратом в библиотеку выданных книг (работа с должниками)
	Один раз в месяц
	Педагог-библиотекарь



Справочно-библиографическая и информационная работа.

Работа по пропаганде библиотечно-библиографических знаний:
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Формирование информационно-библиографической культуры: «Знакомство с библиотекой» для первых классов
	Сентябрь - ноябрь
	Педагог-библиотекарь

	2.
	Выполнение справок по запросам пользователей
	В течение года
	Педагог-библиотекарь

	3.
	Консультация и пояснения правил работы у книжного фонда
	В течение года
	Педагог-библиотекарь

	4.
	Обзоры новых книг
	По мере поступления
	Педагог-библиотекарь

	5.
	Организация выставок просмотра новых книг
	По мере поступления
	Педагог-библиотекарь

	6.
	Ведение журнала учета библиографических справок
	В течение года
	Педагог-библиотекарь

	7.
	Проведение библиотечных уроков, пропаганда ББЗ
	В течение года
	Педагог-библиотекарь

	8.
	Работа с школьным сайтом
	В течение года
	Педагог-библиотекарь



Работа с каталогами и картотеками:
		№
	Наименование работы
	Форма работы
	Сроки

	1
	Составление картотеки «2019 год – Год театра в России»
	Картотека
	Сентябрь-декабрь

	2
	Составление картотеки «2019 год – Год человека труда  в Туве»
	Картотека
	Сентябрь-январь

	3
	Составление картотеки памятных дат и юбилейных писателей.
	Картотека
	В течение года

	3
	Продолжить пополнение тематических карточек.
	Картотека
	В течение года



Работа с читателями.
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Перерегистрация читателей (прибытие/выбытие, перерегистрация классов)
	Август - сентябрь
	Педагог-библиотекарь

	2.
	Организованная запись учащихся 1-х классов в школьную библиотеку
	Сентябрь - октябрь
	Педагог-библиотекарь

	3.
	Обслуживание читателей на абонементе и в читальном зале: учащихся, педагогов, технического персонала, родителей.
	В течение года
	Педагог-библиотекарь

	4.
	Рекомендательные беседы при выдаче книг
	В течение года
	Педагог-библиотекарь

	5.
	Индивидуальные беседы о прочитанном книге.
	В течение года
	Педагог-библиотекарь

	6.
	Рекомендательные беседы о новых книгах, энциклопедиях, журналах, поступивших в библиотеку
	По мере поступления
	Педагог-библиотекарь

	7.
	Изучение и анализ читательских формуляров
	В течение года
	Педагог-библиотекарь

	8.
	Обслуживание учащихся согласно расписанию работы библиотеки
	В течение года
	Педагог-библиотекарь

	9.
	Просмотр читательских формуляров с целью выявления задолжников
	Один раз в месяц
	Педагог-библиотекарь

	10.
	Проводить беседы с записавшимися читателями о культуре чтения книг. Объяснить об ответственности за причинённый ущерб книге или учебнику.
	В течение года
	Педагог-библиотекарь

	11.
	Рекомендовать художественную литературу и периодические издания согласно возрастным категориям каждого читателя.
	В течение года
	Педагог-библиотекарь

	12.
	Рейды по классам по состоянию учебников
	Один раз в четверть
	Педагог-библиотекарь



Выставочная деятельность:
	№
	Содержание работы
	Сроки

	1.
	Постоянные выставки:
· «Новые поступления для вас!» (выставка новинок)
· Книги-юбиляры 2019 года;
· Произведения-юбиляры 2019 года;
· Год театра  в России;
· Год человека труда  в Туве.
	
в течение года
 сентябрь-декабрь
Сентябрь-
февраль

	2.
	Ежемесячные выставки к юбилейным датам писателей:
· 230 лет со дня рождения Джеймса Фенимора Купера (1789-1851), американского писателя
· 125 лет со дня рождения Анастасии Ивановны Цветаевой (1894-1993), русской писательницы
· 115 лет со дня рождения Николая Алексеевича Островского (1904-1936), советского писателя
· 65 лет со дня рождения Лидии Херлииевны Иргит, тувинской писательницы
· 205 лет со дня рождения Михаила Юрьевича Лермонтова (1814-1841), русского писателя, художника
· 165 лет со дня рождения Оскара Фингала О'Флаэрти Уиллса Уайльда (1854-1900), английского писателя и драматурга
· 140 лет со дня рождения Степана Григорьевича Писахова (1879-1960), русского писателя-сказочника
· 80 лет со дня рождения Чулдум Чап Монгушович, тувинского писателя
· 65 лет со дня рождения Льва Григорьевича Яковлева (р. 1954), русского детского поэта
· 90 лет со дня рождения Вильяма Федоровича Козлова (1929-2009), русского писателя
· 170 лет со дня рождения Фрэнсис Элизы Ходжсон Бёрнетт (1849-1924), американской детской писательницы
· 80 лет со дня рождения Доржу Монгуш Баянович, тувинского писателя
· 60 лет со дня рождения Олега Флавьевича Кургузова (1959-2004), русского детского писателя, лауреата Международной литературной премии имени Я. Корчака
· 115 лет со дня рождения Владимира Артуровича Лёвшина (1904-1984), русского математика, автора познавательных книг для детей
· 115 лет со дня рождения Евгении Семеновны Гинзбург (1904-1977), русской писательницы и публициста
· 85 лет со дня рождения Кечил-оол Экер-оол Дулушовича, тувинского детского писателя
· 90 лет со дня рождения Кудажи Кызыл-Эник Кыргысович, тувинского писателя
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	3.
	Выставки в помощь учебному процессу:
· Выставки учебных изданий по предметным неделям 
	По предметным неделям



Библиотечно-библиографические и информационные работы
	№
	Содержание работы
	Сроки 

	1.
	Экскурсия-знакомство для 1 класса «Дом, где книги живут», экскурсия – посещение в читатели для 2 класса «Мир книг – ждет тебя»
	Сентябрь

	2.
	«Какой я ученик, расскажет мой учебник»- беседа о сохранности учебников для 5-7 кл.
	Октябрь

	3.
	«Книга, а какая она?» библиотечный урок-презентация о структуре книги для 1-4 классов
	Ноябрь

	4.
	Библиотечный урок о истории создание книги «От глиняной таблички к печатной страничке» для 8-11 классов
	Декабрь



Массовые мероприятия:
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Исполнение

	1.
	Акция «Подарим библиотеке книжку».
	В течение года
	Педагог-библиотекарь

	2. 
	День Знаний (помощь подготовке к празднику) 
	Сентябрь
	Педагог-библиотекарь

	3.
	Алдын кус неделязынга информационный стенд «Кустун аялгалары» 
	Сентябрь
	Педагог-библиотекарь

	4.
	К Международному дню учителя «День Учителя!» 
	Октябрь
	Педагог-библиотекарь

	5.
	Международный день животных. «Эти забавные животные», викторина по книгам детских писателей-натуралистов.
	
Октябрь
	Педагог-библиотекарь

	6.
	[bookmark: _GoBack]Конкурс чтецов «Живое слово» 1-4 кл.
	Октябрь
	Педагог-библиотекарь

	7.
	Ко дню тувинского языка конкурс стихов среди 1-4, 5-7 классов «Моя Тува» 
	Октябрь
	Педагог-библиотекарь

	8.
	День народного единства. Информационный стенд «Когда мы едины, мы непобедимы»
	
Ноябрь
	Педагог-библиотекарь

	9.
	Ко дню Матери «Загляните в мамины глаза…» выставка
	Ноябрь
	Педагог-библиотекарь

	10.
	Информационный стенд ко дню отцов в Туве. 
	Ноябрь
	Педагог-библиотекарь

	11.
	«Афганистан. Истории строк» стенд ко дню  Героев Отечества
	Декабрь
	Педагог-библиотекарь

	12.
	День Конституции РФ «С законом на «ТЫ» показ презентации
	Декабрь
	Педагог-библиотекарь

	13.
	«Новогоднее чудо» информационный стенд к новому году
	Декабрь
	Педагог-библиотекарь

	14.
	Викторины по творчеству писателям юбилярам
	В течение года
	Педагог-библиотекарь

	15.
	Викторины, конкурсы, презентации, игры и др.
	В течение год
	Педагог-библиотекарь



Работа с педагогическим коллективом
	1. 
	Информирование учителей о новом поступлении
	В течение года

	2.
	Консультационно-информационная работа с методическими объединениями учителей предметников
	В течение года

	3.
	Оказание помощи в поиске информации к уроку, классному часу, родительскому собранию.
	В течение года

	4.
	Консультационно-информационная работа с учителями-предметниками.
	В течение года



РЕКЛАМА БИБЛИОТЕКИ.
	1. 
	Устная – во время перемен, на классных часах, собраниях
	В течение года

	2.
	Наглядная – информационные объявления о выставках и мероприятиях, проводимых библиотекой
	В течение года

	3.
	Оформление информационных стендов и папок
	В течение года

	4.
	Проведение экскурсий в школьную и сельскую библиотеку
	В течение года




ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ:
· Посещение семинаров, участие в конкурсах, присутствие на открытых мероприятиях;
· Совершенствование традиционных и освоение новых библиотечных технологий;
· Самообразование: чтение журналов «Школьная библиотека», «Библиотека», «Библиотека в школе», газеты, интернет-ресурсы;
· Взаимодействие с другими библиотеками.


Заведующая библиотекой:                                   Саая А.В.

